
Wenn Sie Interesse haben, freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung!
Reha-Klinik für Seelische Gesundheit und Prävention GmbH
z.H. Prim. Dr. Christoph Wassermann, office@seelischereha.com
Grete-Bittner-Straße 40, 9020 Klagenfurt, Tel.-Nr.: +43 (0) 463 430007  
www.seelischereha.com

Die Reha Klinik für Seelische Gesundheit und Prävention GmbH ist 
eine Einrichtung der medizinisch-psychiatrischen Rehabilitation mit 
81 Betten. In einem eng zusammenwirkenden multiprofessionellen 
Team aus diplomierter Gesundheits- und  Krankenpflege, klinischen 
PsychologInnen, PsychotherapeutInnen etc. wird während des 
sechswöchigen stationären Aufenthalts am Erhalt bzw. an der 
Verbesserung von Lebensqualität sowie Arbeitsfähigkeit unserer 
PatientInnen gearbeitet. Künftig wird auch ambulante psychiatrische Rehabilitation angeboten.
 
Die Reha-Klinik ist Teil der pro mente Gruppe in Kärnten, eines Zusammenschlusses autonomer Rechtsträger zur Nutzung von 
Synergien und Umsetzung von gemeinsamen Entwicklungspotenzialen, zu der auch die pro mente kärnten und pro mente: 
kinder jugend familie mit ihren Tochtergesellschaften gehören. Gemeinsam bieten sie ein breites Leistungsspektrum im 
Bereich der psychosozialen Gesundheit an. Ziel ist stets, die gesellschaftliche Teilhabe der KlientInnen zu verbessern bzw. zu 
erhalten und psychische Erkrankungen gezielt zu behandeln.

Wir sind stolz darauf, ein zertifizierter Arbeitgeber zu sein, dem 
die Work-Life-Balance seiner MitarbeiterInnen wichtig ist.

Ab sofort suchen wir: 

Fach-/Oberärztin/-arzt für Psychiatrie und Psychotherapeutische Medizin
(Voll- oder Teilzeit)

Ihr Profil 

Ihre Aufgaben

• Fachärztin/-arzt für Psychiatrie
• Psychotherapeutische Ausbildung wünschenswert
• Freude an der PatientInnenbetreuung
• Teamorientierung und Kommunikationsbereitschaft

• Mitwirkung im Liaisondienst des sozialpsychiatrischen Clusters 
  der pro mente Gruppe in Kärnten

• Fachärztliche Betreuung der stationären und ambulanten PatientInnen, 
  Möglichkeit zur psychotherapeutischen Tätigkeit

Wir bieten

• Als Arbeitgeber ist uns die Work-Life-Balance unserer MitarbeiterInnen wichtig, verbunden 
  mit einem attraktiven Gesamtpaket und einem  Bruttojahresgehalt von >100.000 € (inklusive 
  variabler Zulagen) auf Vollzeitbasis frei nach Vereinbarung.

• Eine spannende, vielseitige Aufgabe in einem multiprofessionellenTeam bei flexibler  
  Diensteinteilung. Die Stelle ist auch vereinbar mit einer freiberuflichen Tätigkeit und bietet     
  die Vorteile eines Angestelltenverhältnisses.


